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Salt, 17 d’octubre de 2019
Jornada d’innovacio i emprenedoria

social
Connectant idees i persones

Programa
9.00 Recepcié dels assistents i acreditacions

9.30 Benvinguda
A carrec del Sr. Toni Vidal, Tinent d’Alcalde

Presentaci6 de I'agéncia per la competitivitat de ’'empresa de la
Generalitat de Catalunya i dels serveis per emprenedors i empreses
que ofereix ’Espai Municipal d’Ocupaci6

A carrec del Ferran Rodero, delegat a Girona d’ACCIO i d’ Andrea
Ordénez, tecnica d’intermediacié i prospeccié d’empreses.

10.00 Capsules formatives;

Capsula 1- EL METODE PENTAGROWTH: “COM DISSENYAR UN MODEL
DE NEGOCI EXPONENCIAL”. (30’)

Descobreix el nou métode “Pentagrowth”, que ha revolucionat la forma
d’entendre la gestié empresarial. Una metodologia que orienta i ajuda les
organitzacions en el disseny de nous models de negoci amb potencial de
creixement exponencial.

A carrec de Guillaume Teyssie (ideas for change), enginyer de
materials i energia. Tutor de pensament en disseny @ The Marker
Academy (escola de negocis Emlyon), Co-fundador i conseller delegat
d’Aquapioneers, Lider de projectes: pirates d’aplicacions Smart City,
Serveis d’assessorament a la ciutat (Schneider Electric), Cap de projecte
Estaci6 de carrega solar per a vehicles electrics (Corsicasole).

Capsula 2 — “STORYTELLING APLICAT A L’EMPRESA”. COM UNA BONA
HISTORIA POT TRANSFORMAR EL TEU PROJECTE. (30’)
L’Storytelling és una eina per connectar amb el public, i aconseguir major
empatia amb clients potencials, generant-hi una connexié emocional.
Una bona historia marca la diferéncia entre un simple producte/servei i
un producte inspirador, crea la teva historia i augmenta el rendiment del
teu projecte!

A carrec de Jordi Reixach, professor de Marqueting i Innovacié de la
UdG. Cap de projecte d’innovacio, desenvolupador de negocis creatius,
director de Marqueting i Innovacio, director del laboratori de Minimilks,
professor de creativitat, de marca i d’art.
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Capsula 3 - “EMPRESES AMB ANIMA SOCIAL”. LA RESPONSABILITAT
SOCIAL A LES ORGANITZACIONS. (30’°)
: Les empreses també formen part de la transformacio positiva de I'entorn.
Descobreix com poder aplicar mesures i accions amb compromis social
al teu projecte. El desenvolupament cultural, sostenible, responsable i
solidari també a I'abast de les organitzacions del territori.

A carrec de Maria Rosa Terradellas, directora de la catedra de
Responsabilitat Social Universitaria (RSU), professora de pedagogia de
la UdG, Grup de Recerca en Educacié Cientifica i Ambiental (GRECA),
escriptora.

11.30 Pausa café
11.45 El mercat d’oportunitats — Dinamitzacié d’un espai de Networking actiu
rﬂ\'ﬂ A carrec de Mohamed EI Amrani, emprenedor i comunicador social.

President de I’Associaci6 per a la Cooperacié6 al Desenvolupament
AZAHARA

13.00 Cloenda i breu visita al Coworking i Viver d’Empreses Creativoculturals
A carrec de Maria Marco, coordinadora de I'Espai Municipal d’Ocupacio i
d’ Assumpta Badia, tecnica d’empresa i emprenedoria.

Inscripcions
www.viversgi.cat/jornades

Localitzacio

Auditori, Factoria Cultural Coma Cros
C/ Sant Antoni, 1

17190 Salt

Més informacio
Tel. 972 24 91 70
elviver@salt.cat
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